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за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений – 

начальник отдела правовой и кадровой работы Головкова О.А. (с даты 

назначения на должность 01.10.2015), консультант отдела правовой и 

кадровой работы Лялина Н.В. (с даты назначения на должность – 

25.02.2019), консультант отдела правовой и кадровой работы     

Якунинских И.В. (с даты выхода из отпуска по уходу за ребенком – 

15.10.2022). 

1 должностное лицо определено ответственным за направление сведений 

для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия - 

консультант отдела правовой и кадровой работы Лялина Н.В. (приказом 

министра финансов Кировской области от 22.02.2019 № 31).  

В приказ министра финансов Кировской области от 22.02.2019 № 31 

внесены изменения приказами министра финансов Кировской области от 

20.05.2021 № 109 «О внесении изменений в приказ министра финансов 

Кировской области от 22.02.2019 № 31», от 20.10.2022 № 285 «О внесении 

изменений в приказ министра финансов Кировской области от 22.02.2019 

№ 31», от 27.10.2023 № 301 «О внесении изменений в приказ министра 

финансов Кировской области от 22.02.2019 № 31 «О должностном лице, 

ответственном за направление сведений для включения в реестр лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия». 

1.3 Мониторинг изменений антикоррупционного 

законодательства Российской Федерации и Кировской 

области 

Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской 

Федерации и Кировской области в 2023 году проведен. 

По результатам мониторинга принято 2 правовых акта: 

1) от 24.08.2023 № 41 «О внесении изменений в решение министерства 

финансов Кировской области от 21.04.2021 № 21 «Об утверждении Плана 

министерства финансов Кировской области по противодействию 

коррупции на 2021 - 2024 годы». 

2) от 27.10.2023 № 301 «О внесении изменений в приказ министра 

финансов Кировской области от 22.02.2019 № 31 «О должностном лице, 

ответственном за направление сведений для включения в реестр лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия». 

1.4. Оказание методической помощи работникам 

подведомственного министерству государственного 

учреждения в организации работы по противодействию 

коррупции 

На сайте министерства сформирован раздел для подведомственного 

учреждения по противодействию коррупции, где размещены правовые 

акты министерства и учреждения по противодействию коррупции 
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1.5. Проведение анализа исполнения государственным 

подведомственным учреждением министерства требований 

законодательства о противодействии коррупции, в том числе 

анализа соблюдения руководителем указанного учреждения 

установленных ограничений, запретов и обязанностей, 

исполнения плановых мероприятий по противодействию 

коррупции 

В 2023 году проводился анализ исполнения подведомственным учреждением 

требований законодательства о противодействии коррупции.  

Разработаны документы, предусмотренные статьей 13.3 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»: Приказами от 24.06.2022 

№ 22 и № 23 назначено должностное лицо, ответственное за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, и определен отдел, ответственный за 

реализацию мероприятий по противодействию коррупции. Обеспечено наличие и 

актуальность следующих локальных актов учреждения: Кодекс этики и 

служебного поведения работников (приказ от 14.11.2014 № 58). 

Антикоррупционная политика (приказ от 26.02.2016 № 97). План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2023-2024 года (приказ от 10.01.2023 № 9). 

Порядок уведомления работодателя о конфликте интересов (приказ от 29.12.2018 

№ 37). Состав и Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов в учреждении (приказ от 

17.08.2022).  Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях 

склонения работника к совершению коррупционных правонарушений (приказ от 

29.12.2018 № 38). Положение о порядке сообщения о получении подарка, его 

сдаче и оценки (приказ от 10.09.2019 № 43). Положение об оценке 

коррупционных рисков и перечень должностей, замещение которых связано с 

коррупционными рисками (приказ от 17.04.2014 № 13). Представлен отчет о 

выполнении плана мероприятий по предупреждению и противодействию 

коррупции за 2022 год от 23.01.2023, о выполнении плана мероприятий по 

предупреждению и противодействию коррупции за первое полугодие 2023 года от 

03.07.2023, о выполнении плана мероприятий по предупреждению и 

противодействию коррупции за 2023 год от 18.12.2023. Ведется мониторинг 

соблюдения работниками учреждения обязанностей и требований, установленных 

в учреждении в целях противодействия коррупции. Сотрудники учреждения 

ознакомлены под подпись с нормативными правовыми и локальными актами в 

сфере противодействия коррупции. Обеспечивается гласность и прозрачность 

государственных (муниципальных) закупок, контроль за соблюдением 

законодательства о контрактной системе в сфере закупок. На информационном 

стенде учреждения размещены материалы по вопросам антикоррупционной 

деятельности учреждения. Ведется анализ закупочной деятельности на предмет 

аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между 

должностными лицами учреждения и участников закупок. Директором 

учреждения предоставлены сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. Руководитель учреждения соблюдает ограничения, 

запреты, установленные законодательством о противодействии коррупции. 

Нарушения требований в сфере конфликта интересов за 2023 год не выявлены.  
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2 Повышение эффективности реализации механизма 

урегулирования конфликта интересов, обеспечение 

соблюдения лицами, замещающими государственные 

должности Кировской области, муниципальные должности, 

должности государственной гражданской службы Кировской 

области, муниципальной службы, ограничений, запретов и 

требований к служебному поведению в связи с исполнением 

ими должностных обязанностей, а также применение мер 

ответственности за их нарушение 

 

2.1 Организация и обеспечение деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Кировской 

области, муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов 

В 2023 году проведено 1 заседание комиссии. 

26.12.2023 на заседании Комиссии рассмотрено уведомление о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, представленное государственным гражданским служащим 

(далее – уведомление). В результате рассмотрения уведомления 

установлено, что при исполнении должностных обязанностей у 

государственного гражданского служащего личная заинтересованность 

может привести к конфликту интересов. Рекомендовано государственному 

гражданскому служащему министерства в целях недопущения конфликта 

интересов исключить: осуществление процедуры санкционирования 

расходов в отношении учреждения, подписание документов, дачу устных и 

письменных поручений в отношении учреждения, непосредственному 

руководителю государственного гражданского служащего министерства: 

исключить в установленном порядке из должностных обязанностей 

осуществление процедуры санкционирования расходов в отношении 

учреждения, возложив исполнение указанных должностных обязанностей 

на других государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области. 

2.2 Привлечение к участию в работе комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Кировской области, муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов 

представителей институтов гражданского общества в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований 

К участию в работе комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, и урегулированию конфликта интересов 

привлечены представители институтов гражданского общества: 1 

представитель Общественного совета при министерстве финансов 

Кировской области, 2 представителя образовательного учреждения 

высшего образования, деятельность которого связана с государственной 
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к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов» 

службой (ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет»). 

 

2.3 Проведение анализа и проверок достоверности и полноты 

сведений, установленных законодательством Российской 

Федерации о государственной гражданской службе и 

противодействии коррупции, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение государственных должностей 

Кировской области, муниципальных должностей, 

должностей государственной гражданской службы 

Кировской области, муниципальной службы, должностей 

руководителей государственных и муниципальных 

учреждений Кировской области 

В 2023 году проведен анализ сведений, установленных законодательством 

Российской Федерации, в том числе в отношении: 

5 граждан, претендующих на замещение должностей государственной 

гражданской службы Кировской области; что составляет 100 % от 

количества фактов, являющихся основаниями для проведения такого 

анализа; 

1 гражданина, претендующего на замещение должности руководителя 

государственного учреждения Кировской области, что составляет 100 % от 

количества фактов, являющихся основаниями для проведения такого 

анализа. 

В отчетном периоде проведено 6 проверок достоверности и полноты 

сведений о доходах, в том числе: 

5 проверок в отношении граждан, претендующих на замещение 

должностей государственной гражданской службы Кировской области, что 

составляет 100 % от количества фактов, являющихся основаниями для 

проведения таких проверок; 

1 проверка в отношении гражданина, претендующего на замещение 

должности руководителя государственного (муниципального) учреждения 

Кировской области, что составляет 100 % от количества фактов, 

являющихся основаниями для проведения таких проверок. 

По результатам проверок факты представления недостоверных или 

неполных сведений не установлены. В замещении должностей по 

результатам проверок отказано не было. 

2.4 Организация проведения оценки коррупционных рисков, 

возникающих при реализации органами исполнительной 

власти Кировской области, государственными органами 

Кировской области, органами местного самоуправления 

Кировской области возложенных на них полномочий, и 

внесение уточнений в перечни должностей государственной 

гражданской службы Кировской области, муниципальной 

службы, замещение которых связано с коррупционными 

рисками 

В отчетном периоде оценка коррупционных рисков проведена 21.02.2023, 

29.09.2023 и 12.12.2023. 

По результатам проведенной оценки коррупционных рисков, возникающих 

при реализации полномочий министерства финансов, необходимости 

актуализации перечня должностей государственной гражданской службы 

министерства финансов Кировской области, замещение которых связано с 

коррупционными рисками не потребовалось (утвержден приказом 

министра финансов Кировской области от 30.10.2015 № 344, внесены 

изменения приказом министра финансов Кировской области от 29.11.2022 

№ 321). 
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2.5 Организация приема сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных государственными гражданскими 

служащими Кировской области, муниципальными 

служащими, руководителями государственных и 

муниципальных учреждений Кировской области 

По итогам декларационной кампании 2023 года (за отчетный 2022 год) 

количество государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, обязанных представлять сведения о доходах, 

составляет 114 чел., из них 114 государственных гражданских служащих 

Кировской области представили 243 справки о доходах, что составляет 

100% от количества служащих, обязанных представлять такие сведения. 

2.6 Организация приема сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

представленных руководителем подведомственного 

учреждения 

Количество руководителей государственного учреждения Кировской 

области, составляет 1 чел., из них 1 руководитель представил 3 справки о 

доходах, что составляет 100 % от количества руководителей, обязанных 

представлять такие сведения. 

2.7 Размещение на официальных сайтах органов 

исполнительной власти Кировской области, 

государственных органов Кировской области, органов 

местного самоуправления Кировской области сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных лицами, 

замещающими государственные должности Кировской 

области, муниципальные должности, должности 

государственной гражданской службы Кировской области, 

муниципальной службы, должности руководителей 

государственных и муниципальных учреждений Кировской 

области 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 

№ 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения 

ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми 

категориями граждан в период проведения специальной военной 

операции» (далее – Указ) размещение в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов и 

организаций сведений о доходах и предоставление таких сведений 

общероссийским средствам массовой информации для опубликования не 

осуществляются. 

Информация об Указе внесена на официальный сайт министерства 

финансов. 

 

2.8 Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных лицами, замещающими государственные 

должности Кировской области, муниципальные должности, 

должности государственной гражданской службы Кировской 

области, муниципальной службы, должности руководителей 

государственных и муниципальных учреждений Кировской 

области 

По итогам декларационной кампании 2023 года (за отчетный 2022 год) 

общее количество сведений о доходах, представленных государственными 

гражданскими служащими министерства финансов Кировской области, 

составляет 243, из них проанализировано 243, что составляет 100% от 

общего количества сведений, представленных служащими; 

общее количество сведений о доходах, представленных руководителем 

государственного учреждения Кировской области, составляет 1, из них 

проанализировано 1, что составляет 100% от общего количества сведений, 

представленных руководителем государственного учреждения Кировской 

области 

2.9 Проведение с соблюдением требований законодательства о 

противодействии коррупции проверок достоверности и 

полноты представляемых лицами, замещающими 

За отчетный период проверки достоверности и полноты сведений 

о доходах, представляемых государственными гражданскими служащими 

министерства не проводились. 
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государственные должности Кировской области, 

муниципальные должности, должности государственной 

гражданской службы Кировской области, муниципальной 

службы, должности руководителей государственных и 

муниципальных учреждений Кировской области, сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

 

2.10. Проведение проверок соблюдения законодательства о 

противодействии коррупции в подведомственном 

учреждении 

За отчетный период проверки министерства не проводились. Срок 

исполнения мероприятия не реже 1 раза в 3 года соблюдается (проверка 

проведена в 2022 году). 

2.11 Проведение мониторинга соблюдения государственными 

гражданскими служащими  министерства, запретов, 

ограничений, обязанностей и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, в том числе касающихся 

выполнения иной оплачиваемой работы, а также обязанности 

уведомлять органы прокуратуры или другие 

государственные органы,  представителя нанимателя об 

обращениях к ним каких-либо лиц в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений, принимать 

меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов  

За 2023 год представлено: 

13 уведомлений об иной оплачиваемой работе (из них государственными 

гражданскими служащими своевременно подано до начала выполнения 

иной оплачиваемой работы 100% уведомлений); 

уведомления о фактах обращений в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, поступивших в отчетном периоде, не 

поступали; 

к мерам ответственности за нарушения коррупционного законодательства в 

2023 году привлечены  2 государственных гражданских служащих 

министерства финансов   в виде замечания на основании ст. 59.1 и пунктов 

1, 2 и  3.1 ст. 59.3 Федерального закона  от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» (взыскания 

применены в упрощенном порядке привлечения к дисциплинарной 

ответственности на основании  представления прокуратуры области, 

доклада отдела правовой и кадровой работы министерства, согласия 

гражданских служащих и признания ими факта совершения 

коррупционного правонарушения). 

2.12 Проведение мониторинга участия государственных 

гражданских служащих  министерства в управлении 

коммерческими и некоммерческими организациями 

Мониторинг участия лиц, замещающих должности государственной 

гражданской службы Кировской области, в управлении коммерческими и 

некоммерческими организациями проведен 23.03.2023, 15.06.2023, 

29.09.2023, 12.12.2023 с использованием онлайн-сервисов ФНС 

«Прозрачный бизнес – проверь себя и контрагента», «За честный бизнес», 

«RusProfile». 

Общее количество государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области составляет 125 чел., из них мониторинг 
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проведен в отношении 125 чел., что составляет 100 % от общего 

количества государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, состоящих в трудовых отношениях с 

министерством); 

Сведения об участии в управлении коммерческими и некоммерческими 

организациями государственных гражданских служащих министерства 

не установлены. 

2.13 Разработка и принятие мер, направленных на повышение 

эффективности контроля за соблюдением государственными 

гражданскими служащими министерства, требований 

законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов  

Лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений, в целях повышения эффективности контроля за 

соблюдением государственными гражданскими служащими Кировской 

области, муниципальными служащими требований законодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов, проводится 

анализ следующей информации:  

- сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, замещающих должности государственной гражданской 

службы Кировской области, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей; 

- сведений за соответствием расходов лиц, замещающих должности 

государственной гражданской службы Кировской области, расходов их 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей доходу данного лица и его 

супруги (супруга). 

- за соблюдением ограничений и запретов, исполнением обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции; 

- сведений на официальном сайте министерства, размещенных в 

подразделах, посвященных вопросам противодействия коррупции; 

- проводится мониторинг следующих нормативных и правовых актов на 

предмет их актуализации: 

Распоряжение министерства финансов Кировской области от 30.11.2015 

№ 94 «Об утверждении Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих 

министерства финансов Кировской области и урегулированию конфликта 

интересов». 
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Приказ министра финансов Кировской области от 30.10.2015 № 344 «Об 

утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы в 

министерстве финансов Кировской области, при назначении на которые 

граждане и при замещении которых государственные гражданские 

служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей».  

Решение министерства финансов Кировской области от 29.10.2015 № 103 

«Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской 

службы в министерстве финансов Кировской области, при замещении 

которых государственным гражданским служащим запрещается открывать 

и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами».  

Решение министерства финансов Кировской области от 26.01.2016 № 7 

«Об утверждении Положения о порядке сообщения отдельными 

категориями лиц министерства финансов Кировской области о получении 

подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с использованием или служебных обязанностей, сдаче   и 

оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от 

его реализации». 

Решения министерства финансов Кировской области от 26.12.2015 № 135 

«Об утверждении Порядка принятия государственными гражданскими 

служащими министерства финансов Кировской области почетных и 

специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных 

государств, международных организаций, политических партий, иных 

общественных объединений и других организаций». 

Приказ министра финансов Кировской области от 29.10.2015 № 342 «Об 

утверждении Порядка предварительного уведомления государственными 

гражданскими служащими министерства финансов Кировской области 

представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не 

влекущей за собой конфликта интересов». 
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Приказ министра финансов Кировской области от 29.10.2015 № 343 «Об 

утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах 

обращения в целях склонения государственного гражданского служащего 

министерства финансов Кировской области к совершению коррупционных 

правонарушений». 

Распоряжение министерства финансов Кировской области от 15.03.2016 

№ 29 «Об утверждении Положения о сообщении государственными 

гражданскими служащими министерства финансов Кировской области о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов». 

Распоряжение министерства финансов Кировской области от 14.07.2017 

№ 61 Об утверждении Порядка получения государственными 

гражданскими служащими министерства финансов Кировской области 

разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе 

в управлении некоммерческими организациями». 

Распоряжение министерства финансов Кировской области от 13.04.2016 

№ 39 «Об утверждении Перечня должностей, замещение которых влечет за 

собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера государственных гражданских 

служащих министерства финансов Кировской области, работников 

подведомственного учреждения, а также сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг 

(супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте 

министерства финансов Кировской области». 

Приказ министра финансов Кировской области от 28.08.2015 № 268 «Об 

утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на 

замещение должностей государственной гражданской службы, и 

государственными гражданскими служащими министерства финансов 

Кировской области сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера». 

Распоряжение от 12.09.2017 № 72 «Об утверждении Порядка поступления 

в отдел правовой и кадровой работы министерства финансов Кировской 

области обращений, заявлений и уведомлений, являющихся основанием 

для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к 
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служебному поведению государственных гражданских служащих 

министерства финансов Кировской области и урегулированию конфликта 

интересов». 

Осуществляется организация дополнительного профессионального 

образования государственных гражданских служащих министерства 

финансов – в отчетном периоде 15 государственных гражданских 

служащих министерства прошли повышение квалификации по программам 

противодействия коррупции  

2.14 Обеспечение применения представителем нанимателя 

предусмотренных законодательством мер юридической 

ответственности в каждом случае несоблюдения 

обязанностей, запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции 

В отчетном периоде в министерстве финансов 2 государственных 

гражданских служащих, привлечены к ответственности  за несоблюдение 

запретов, ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции в виде замечания на основании ст. 59.1 и 

пунктов 1, 2 и  3.1 ст. 59.3 Федерального закона  от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» (взыскания 

применены в упрощенном порядке привлечения к дисциплинарной 

ответственности на основании  представления прокуратуры области, 

доклада отдела правовой и кадровой работы министерства, согласия 

гражданских служащих и признания ими факта совершения 

коррупционного правонарушения). 

2.15 Проведение мониторинга соблюдения лицами, 

замещающими должности в министерстве государственной 

гражданской службы Кировской области, установленного 

порядка сообщения о получении подарка в связи с 

должностным положением или исполнением служебных 

(должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, 

реализации (выкупа) и зачисления в доход 

соответствующего бюджета средств, вырученных от его 

реализации  

В 2023 году в адрес министерства финансов Кировской области 

уведомлений о получении подарка не поступало. 

Решением министерства финансов Кировской области от 26.01.2016 № 7 

утверждено Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц 

министерства финансов Кировской области о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых связано с 

использованием или служебных обязанностей, сдаче и оценке подарка, 

реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации. 

Гражданские служащие министерства финансов Кировской области 

ознакомлены с указанным Положением. Проводится разъяснительная 

работа об обязанности уведомлять представителя нанимателя обо всех 

случаях получения подарка в связи с протокольными мероприятиями, в том 

числе с принимаемыми на службу гражданскими служащими.   

2.16 Организация участия государственных гражданских 

служащих министерства, в должностные обязанности 

Количество государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, в должностные обязанности которых входит 
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которых входит участие в противодействии коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции (семинары, совещания и другие 

мероприятия)  

участие в противодействии коррупции, составляет 4 чел., из них в отчетном 

периоде приняли участие в 3 мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции 4 чел., составляет 100 % 

от общего количества государственных гражданских служащих 

министерства финансов Кировской области, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии коррупции: 

14.02.2023 онлайн-конференция на тему: «Антикоррупционное 

просвещение. Противодействие коррупции в Российской Федерации», 

организован АНКО ДПО «Первый федеральный университет 

антикоррупционного просвещения»; 

16.02.2023 онлайн-семинар на тему: «Сдача справок о доходах за 2022 

год», организован управлением профилактики коррупционных и иных 

правонарушений администрации Губернатора и Правительства Кировской 

области; 

20.04.2023 онлайн-семинар на тему: «Об организации работы по 

противодействию коррупции», организован управлением профилактики 

коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора и 

Правительства Кировской области; 

19.09.2023 онлайн-конференция на тему: «Противодействие коррупции в 

Российской Федерации», организован АНКО ДПО «Первый федеральный 

университет антикоррупционного просвещения». 

2.17 Проведение семинаров-совещаний по актуальным вопросам 

применения законодательства о противодействии коррупции 

для государственных гражданских служащих министерства, 

руководителя подведомственного учреждения  

Лица, ответственные за организацию работы по противодействию 

коррупции, провели 6 семинаров-совещаний по актуальным вопросам 

применения законодательства о противодействии коррупции: 

16.01.2023 – для государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области на тему: «Изменения в порядке подготовки 

нормативных правовых актов министерства, их регистрация в 

министерстве юстиции Кировской области на основании 414-ФЗ и 722-П, 

проведение антикоррупционной экспертизы актов», приняли участие     

105 чел. 

01.02.2023 – для руководителя государственного учреждения на тему: 

«Предоставление справок о доходах за 2022 год», принял участие 1 чел. 

28.02.2023 – для государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области на тему: «Предоставление справок о доходах 

за 2022 год», приняли участие 89 чел. 
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20.07.2023 проведен семинар-совещание с гражданскими служащими 

министерства финансов по теме: «О неукоснительном соблюдении 

требований ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» государственными служащими при их 

увольнении с государственной службы», приняли участие 98 чел. 

02.11.2023 проведен семинар-совещание с гражданским служащими 

министерства финансов по теме: «Изменения в справке о доходах в разделе 

«Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях», 

вступившие в силу с 01.07.2023», приняли участие 102 чел. 

2.18 Организация повышения квалификации государственных 

гражданских служащих министерства, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции, по образовательным программам в области 

противодействия коррупции  

Количество государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, в должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, составляет 4 чел. 

В отчетном периоде повышение квалификации государственных 

гражданских служащих министерства финансов, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по 

образовательным программам в области противодействия коррупции не 

осуществлялось (т.к. 3 государственных служащих прошли обучение в 

2021 году, 1 государственный гражданский служащий - в 2022 году, что 

составляет 100 % от общего количества государственных гражданских 

служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции).  

2.19 Организация участия лиц, впервые поступивших на 

государственную гражданскую службу Кировской области в 

министерство, в мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции (семинары, 

совещания и другие мероприятия)  

В 2023 году в министерство финансов впервые поступили на 

государственную гражданскую службу Кировской области – 2 человека. 

В мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции приняли участие: 

1 чел., что составляет 100 % от общего количества лиц, впервые 

поступивших на государственную гражданскую службу Кировской 

области в 4 квартале 2022 года, с 13.03.2023 по 15.03.2023 в Российской 

академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации по программе «Государственная политика в 

области противодействия коррупции» в объеме 18 часов.  

2 чел., что составляет 100 % от общего количества лиц, впервые 

поступивших на государственную гражданскую службу Кировской 

области во второй половине 2023 года, 19.09.2023 в онлайн-конференция 

для государственных гражданских служащих на тему: «Противодействие 
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коррупции в Российской Федерации», организован АНКО ДПО «Первый 

федеральный университет антикоррупционного просвещения»  

2.20 Организация участия государственных гражданских 

служащих министерства, в должностные обязанности 

которых входит участие в проведении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области противодействия 

коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)  

Количество государственных гражданских служащих Кировской области 

(муниципальных служащих), в должностные обязанности которых входит 

участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд, составляет 10 чел.; 

из них в отчетном периоде в мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции приняли участие 10 чел., 

что составляет 100 % от общего количества государственных гражданских 

служащих министерства финансов Кировской области, в должностные 

обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд: 

16.01.2023 – семинар для государственных гражданских служащих 

министерства финансов Кировской области на тему: «Изменения в порядке 

подготовки нормативных правовых актов министерства, их регистрация в 

министерстве юстиции Кировской области на основании 414-ФЗ и 722-П, 

проведение антикоррупционной экспертизы актов». 

14.02.2023 онлайн-конференция на тему: «Антикоррупционное 

просвещение. Противодействие коррупции в Российской Федерации», 

организован АНКО ДПО «Первый федеральный университет 

антикоррупционного просвещения»; 

16.02.2023 онлайн-семинар на тему: «Сдача справок о доходах за 2022 

год», организован управлением профилактики коррупционных и иных 

правонарушений администрации Губернатора и Правительства Кировской 

области; 

28.02.2023 – семинар для государственных гражданских служащих 

министерства финансов Кировской области на тему: «Предоставление 

справок о доходах за 2022 год». 

30.03.2023 – вебинар для региональных заказчиков Кировской области на 

тему: «Осуществление закупок малого объема в электронном виде в новой 

информационной системе «Модуль закупок» Регионального 

маркетингового центра Кировской области в 2023 году»; 

04.04.2023 – совещание с органами исполнительной власти Кировской 

области по вопросу внедрения информационного ресурса «Региональный 

маркетинговый центр Кировской области»; 
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06.04.2023 – вебинары для областных заказчиков Кировской области на 

тему «Осуществление закупок малого объема в электронном виде в новой 

информационной системе «Модуль закупок» Регионального 

маркетингового центра Кировской области в 2023 году». 

20.04.2023 – онлайн-семинар на тему: «Об организации работы по 

противодействию коррупции», организован управлением профилактики 

коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора и 

Правительства Кировской области; 

31.08.2023 – вебинар для областных заказчиков «Закупки с полки как 

новый инструмент для государственных и муниципальных заказчиков» с 

использованием электронной площадки АО «ТЭК-ТОРГ»;    

19.09.2023 – онлайн-конференция для государственных гражданских 

служащих на тему: «Противодействие коррупции в Российской 

Федерации», организован АНКО ДПО «Первый федеральный университет 

антикоррупционного просвещения»;                

03.10.2023 – вебинар для областных заказчиков «Структурированный 

объект закупки: особенности работы заказчиков Кировской области»; 

10.10.2023 – семинар с государственными и муниципальными заказчиками 

и учреждениями культуры «Обзор законодательства в сфере закупок»; 

19.12.2023 – вебинар для государственных заказчиков на тему: «Новые 

функциональные возможности единой информационной системы в сфере 

закупок версии 14.0», организован Управлением развития контрактной 

системы Федерального казначейства и Межрегиональным контрактным 

управлением Федерального казначейства; 

20.12.2023 – семинар для государственных заказчиков по теме: 

«Актуальные вопросы применения законодательства о контрактной 

системе в сфере закупок. Итоги контрольной деятельности в сфере закупок 

за 2023 год».  

еженедельно по четвергам вебинары для областных заказчиков, 

потенциальных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) региона на тему 

«Осуществление закупок малого объема в электронном виде в новой 

информационной системе «Модуль закупок» Регионального 

маркетингового центра Кировской области в 2023 году». 
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2.21 Организация повышения квалификации государственных 

гражданских служащих министерства, в должностные 

обязанности которых входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд министерства (обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области противодействия 

коррупции)  

Количество государственных гражданских служащих министерства 

финансов Кировской области, в должностные обязанности которых входит 

участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд, составляет 10 чел.; 

из них в течение 2021 – 2023 годов получили дополнительное 

профессиональное образование в области противодействия коррупции – 9 

чел., что составляет 90 % от общего количества государственных 

гражданских служащих Кировской области, в должностные обязанности 

которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд: 

1) Черткова Л.В., заместитель начальника отдела автоматизации 

финансовых расчетов и защиты информации, прошла повышение 

квалификации в период с 13.02.2023 по 15.03.2023 в ФГБОУ ВО «Вятский 

государственный университет» по программе «Противодействие 

коррупции в органах исполнительной власти Российской Федерации» в 

объеме 18 часов.  

2) Кротова Л.В., консультант отдела долговой политики, прошла 

повышение квалификации в период с 13.02.2023 по 15.03.2023 в ФГБОУ 

ВО «Вятский государственный университет» по программе 

«Противодействие коррупции в органах исполнительной власти 

Российской Федерации» в объеме 18 часов; 

3) Шишкин А.А., начальник отдела по регулированию контрактной 

системы в сфере закупок, прошел повышение квалификации в период с 

27.03.2023 по 07.04.2023 в АНКО ДПО «Первый федеральный университет 

антикоррупционного просвещения» по программе «Противодействие 

коррупции при осуществлении закупок для государственных 

(муниципальных) нужд в объеме 72 часов; 

4) Соколов М.Г., главный специалист-эксперт отдела правовой и кадровой 

работы, прошел повышение квалификации в период с 27.03.2023 по 

07.04.2023 в АНКО ДПО «Первый федеральный университет 

антикоррупционного просвещения» по программе «Противодействие 

коррупции при осуществлении закупок для государственных 

(муниципальных) нужд» в объеме 72 часов; в период с 12.04.2021 по 

16.04.2021 в ФГБОУ ДПО «Кировский институт агробизнеса и кадрового 

обеспечения» по программе «Управление государственными и 
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муниципальным закупками» в объеме 40 часов; 

5) Пересторонин Е.В., заместитель начальника отдела автоматизации 

финансовых расчетов и защиты информации, прошел повышение 

квалификации в период с 03.04.2023 - 05.04.2023 в ФГБВОУ «Кировский 

государственный медицинский университет» по программе 

«Государственная политика в области противодействия коррупции» в 

объеме 18 часов; 

6) Созонтов Д.И., консультант отдела автоматизации финансовых расчетов 

и защиты информации прошел повышение квалификации в период с 

04.04.2022 по 06.04.2022 в ФГБОУ ВО «Российская академия народного 

хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 

Федерации» по программе «Государственная политика в области 

противодействия коррупции» в объеме 18 часов; 

7) Якунинских И.В., консультант отдела правовой и кадровой работы, 

прошла профессиональную переподготовку в период с 31.10.2022 по 

15.12.2022 в ООО «Юнитория» по программе «Противодействие 

коррупции» в объеме 260 часов. 

8) Пятышева Н.А., заместитель министра, прошла повышение 

квалификации в период с 07.12.2021 по 08.12.2021 в ФГБОУ ВО 

«Московский государственный юридический университет им. О.Е. 

Кутафина» по программе «Государственная политика в области 

противодействия коррупции» в объеме 16 часов; 

9) Лялина Н.В., консультант отдела правовой и кадровой работы прошла 

повышение квалификации в период с 07.12.2021 по 08.12.2021 в ФГБОУ 

ВО «Московский государственный юридический университет им. О.Е. 

Кутафина» по программе «Государственная политика в области 

противодействия коррупции» в объеме 16 часов. 
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2.22 Организация рассмотрения сообщений от работодателей о 

заключении трудового и (или) гражданско-правового 

договора на выполнение работ (оказание услуг) с 

гражданином, ранее замещавшим должность 

государственной гражданской службы Кировской области в 

министерстве  

В 2023 году поступило 5 сообщений от работодателей о заключении 

трудового и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ 

(оказание услуг) с гражданином, ранее замещавшим должность 

государственной гражданской службы Кировской области (муниципальной 

службы); 

по результатам рассмотрения обращений ответственными лицами 

подготовлено 5 мотивированных заключений о соблюдении гражданином, 

замещавшим должность государственной (муниципальной) службы, 

требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»; 

факты нарушения требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» не установлены. 

2.23 Организация приема от государственных гражданских 

служащих министерства сведений о близких родственниках, 

а также их аффилированности коммерческим организациям  

Общее количество государственных гражданских служащих Кировской 

области, обязанных представлять сведения о близких родственниках, а 

также их аффилированности коммерческим организациям, составляет     

126 чел, из них указанные сведения представили 126 чел, что составляет 

100% от общего количества служащих, обязанных представлять такие 

сведения.  

2.24 Проведение анализа сведений о близких родственниках, а 

также их аффилированности коммерческим организациям, 

представленных лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы Кировской области в 

министерстве  

В 2023 году государственными гражданскими служащими Кировской 

области было представлено 126 сведений о близких родственниках, а также 

их аффилированности коммерческим организациям, из них 

ответственными лицами анализ проведен в отношении 126 сведений, что 

составляет 100 % от общего количества сведений, представленными 

указанными лицами. 

3 Выявление и систематизация причин и условий проявления 

коррупции в деятельности министерства, подведомственного 

министерству   учреждения, мониторинг коррупционных 

рисков и их устранение 

 

3.1 Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов, подготовленных 

министерством 

За отчетный период 2023 года антикоррупционная экспертиза 

министерством финансов Кировской области проведена в отношении 40 

проектов нормативных правовых актов (проектов распоряжений 

министерства), подготовленных министерством финансов Кировской 

области. Коррупциогенные факторы в нормативных правовых актах не 

выявлены.  
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Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов 

проводится в соответствии с Правилами проведения антикоррупционной 

экспертизы проектов нормативных правовых актов и иных документов, 

разрабатываемых органами исполнительной власти Кировской области, 

утвержденными Постановлением Правительства Кировской области от 

28.04.2009 № 9/94, и распоряжением министерства финансов Кировской 

области от 15.02.2022 № 12 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) министерства финансов Кировской 

области», в соответствии с которыми проекты нормативных правовых 

актов размещаются в сети Интернет на официальном информационном 

сайте Правительства Кировской области (http://kirovreg.ru).  

В соответствии с распоряжением Губернатора Кировской области от 

22.10.2014 № 4 «О нормативных правовых актах органов исполнительной 

власти Кировской области», копии проектов нормативных правовых актов 

министерства финансов Кировской области направляются в прокуратуру 

Кировской области и размещаются на официальном сайте министерства 

финансов Кировской области для предварительного изучения и получения 

официального отзыва, копии принятых нормативных правовых актов 

министерства финансов Кировской области направляются в прокуратуру 

Кировской области в 7-дневный срок со дня их принятия, а также в 

Управление министерства юстиции Российской Федерации по Кировской 

области 

В 2023 году все 40 нормативных правовых актов прошли 

антикоррупционную экспертизу. 

3.2 Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений судов, 

арбитражных судов о признании недействительными 

ненормативных правовых актов, незаконными решений и 

действий (бездействия) органов исполнительной власти 

Кировской области, государственных органов Кировской 

области, органов местного самоуправления Кировской 

области и их должностных лиц в целях выработки и 

принятия мер по предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений 

Решением Арбитражного суда Кировской области от 19.09.2023 (вступило 

в силу 22.11.2023) признано недействительным представление 

министерства финансов Кировской области от 04.04.2023 № 5, по которому 

министерство направило требование КОГКБУЗ «Центр онкологии и 

медицинской радиологии» о принятии мер по устранению причин и 

условий нарушения частей 2, 3, 5 статьи 22 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ - Заказчиком не соблюден порядок обоснования 

начальной (максимальной) цены контракта на поставку оборудования 

(микроскоп оптический) (закупка № 0340200003323001182). В акте 

проверки содержались выводы о том, что если планируемая закупка 
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предполагала срок поставки товара в течение 30 (тридцати) дней с момента 

направления заявки Поставщику, Заказчик не мог при обосновании 

начальной (максимальной) цены контракта руководствоваться ценами на 

оборудование, сформированными исходя из условий поставки товара - 180 

календарных дней, 180 календарных дней, 200 календарных дней, до 180 

календарных дней, т.е. использовать коммерческие предложения 

вышеперечисленных поставщиков. Однако Суд указал, что подтверждение 

соответствия поставленного товара требованиям контракта в дальнейшем 

не свидетельствует о неправомерности решений об отказе в принятии 

товара, принятых заявителем 28.04.2021. Сопоставимость и относимость 

ценовой информации следует определять из содержания как направленного 

запроса, так и полученных Заказчиком ответов поставщиков. Учитывая, 

что срок поставки товара Заказчиком не установлен в качестве 

существенного условия по извещению № 0340200003323001182, само по 

себе указание в ответах возможных поставщиков сведений о сроке 

поставки товара не свидетельствует о нарушении требования о 

сопоставимости товара для целей обоснования НМЦК, что также 

подтверждается полученными Заказчиком ответами поставщиков на запрос 

от 23.03.2023 в период проведения проверки Министерством. 

3.3 Проведение анализа закупочной деятельности на предмет 

аффилированности либо наличия иных коррупционных 

проявлений между должностными лицами заказчика и 

участника закупок, обеспечение проведения аналогичного 

анализа в подведомственном министерству учреждении  

В отчетном периоде 2023 года министерством финансов заключено 76 

государственных контракта, из них проанализировано 76 контрактов.  

Проведенный анализ информации об участниках государственных закупок 

показал отсутствие аффилированных связей, с государственными 

служащими министерства, иных коррупционных проявлений; анализ 

аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между 

должностными лицами заказчика и участника закупок проводится путем 

анализа сведений о близких родственниках, а также их аффилированности 

коммерческим организациям. 

3.4 Проведение проверок соблюдения органами исполнительной 

власти Кировской области, государственными органами 

Кировской области требований законодательства в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

    По результатам проверки в министерстве имущественных отношений 

Кировской области (акт от 22.11.2023) выявлены следующие нарушения: 

- нарушение части 4 статьи 38 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

- Заказчиком на контрактного управляющего возложены функции и 

полномочия, не предусмотренные законодательством о контрактной 

системе в сфере закупок; 

- нарушение частей 4, 6.2 статьи 96 Федерального закона от 05.04.2013 № 
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44-ФЗ - Заказчиком в отсутствие документов, свидетельствующих о 

предоставлении обеспечения исполнения контракта в соответствии с 

требованиями законодательства, неправомерно заключен контракт от 

04.03.2022, т.е. контракт заключен с нарушением объявленных условий 

определения поставщика (закупка № 0340200003322000180); 

- нарушение части 27 статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-

ФЗ, условий контракта от 04.03.2022 - Заказчиком осуществлен возврат 

Поставщику денежных средств, переданных в качестве обеспечения 

исполнения контракта, с нарушением установленного пятнадцатидневного 

срока (закупка № 0340200003322000180); 

- нарушение пункта 1 части 2 статьи 42, пунктов 1, 2 части 1 статьи 33 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ - описание объекта закупки 

содержит ссылку на утратившие силу некорректные инструкции и СНиПы 

(закупки №№ 0340200003322008812, 0340200003322007660, 

0340200003322006454); 

- нарушение части 3 статьи 7, части 4.1 статьи 30 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ, правил подготовки отчета у СМП, утвержденных 

постановлением Правительства РФ от 17.03.2015 № 238 - Заказчиком 

размещен в ЕИС отчет об объёме закупок у СМП, СОНО за 2021, 

содержащий недостоверную информацию относительно отдельных 

показателей (СГОЗ; объем закупок, который заказчик осуществил у СМП, 

СОНО и др.); 

- нарушение части 2 статьи 103 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-

ФЗ, Правил ведения реестра контрактов, утвержденных постановлением 

Правительства РФ от 27.01.2022 № 60, Правил, утвержденных 

постановлением Правительства РФ от 28.11.2013 № 1084 - Заказчиком не 

представлена в Федеральное казначейство РФ (не включена в реестр 

контрактов) информация о гарантийных обязательствах, сроках их 

предоставления по контрактам (закупки №№ 0340200003323001577, 

0340200003322006454, 0340200003321001781, 03402000033210013636); 

- нарушение пункта 10 части 2 статьи 103 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44–ФЗ, Правил ведения реестра контрактов, утвержденных 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27.01.2022 № 60 

- Заказчиком не представлена в Федеральное казначейство РФ (в реестр 

контрактов не включена) информация и документы о применении мер 
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ответственности в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) условий контрактов (закупки №№ 0340200003323001185, 

0340200003323001187). 

По результатам проверки должностные лица, допустившие нарушения, 

привлечены к административной ответственности. 

По результатам проверки в министерстве охраны окружающей среды 

Кировской области (акт от 22.11.2023) выявлены следующие нарушения: 

- нарушение части 13 статьи 94 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-

ФЗ, пункта 6.7 контракта от 31.05.2022 - Заказчиком в установленный срок 

не были составлены документ о приемке либо мотивированный отказ от 

подписания таких документов в случае отказа от их подписания. 

- нарушение части 6 статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, 

пунктов 2.2, 2.3 Постановления Правительства Кировской области от 

30.08.2011 № 118/416 - Заказчиком в установленный срок не применялись 

меры ответственности в претензионном и судебном порядке в случае 

нарушения поставщиком условий контракта от 12.12.2022 

№ 03402000033220143390001, номер реестровой записи 

№ 2434542466422000053 (закупка № 0340200003322014339). 

- нарушение части 7 статьи 94 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, 

условий контрактов - Заказчиком осуществлена приемка товара в случае 

несоответствия этого товара условиям контракта (контракт от 05.12.2022 

№ 03402000033220139370001, реестровый номер № 2434542466422000044; 

контракт от 31.03.2023 № 03402000033230024770001, реестровый номер 

2434542466423000026);  

- нарушение подпункта 3 пункта 1 статьи 162, статьи 34 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации, части 1 статьи 12 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ - Заказчиком не использовалась часть поставленного 

товара в целях осуществления закупки (контракт от 06.12.2022 

№ 034020000332140900001, контракт от 05.12.2022 

№ 03402000033220139370001). 

- нарушение части 1 статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

- Заказчиком заключен контракт с нарушением объявленных условий 

определения поставщика (исполнителя), закупка № 0340200003322000939. 

- нарушение части 3 статьи 3 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, 

пункта 2 статьи 425 ГК РФ - Заказчиком включалось в договор аренды 
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условие, предусматривающее распространение действия договора аренды 

на правоотношения, возникшие ранее его заключения (договор аренды 

№ 9/2022 от 08.04.2022, номер реестровой записи 2434542466422000012). 

- нарушение требований части 2 статьи 34 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ – в заключенных договорах аренды от 08.04.2022 

№ 9/2022, от 27.12.2022 № 60 отсутствует условие о том, что цена 

контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения 

договора. 

В адрес министерства охраны окружающей среды Кировской области в 

декабре 2023 года направлена информация с требованием принять меры по 

устранению причин и условий выявленных нарушений. 

3.5 Организация и обеспечение работы по предупреждению 

коррупции в подведомственном учреждении  

Количество государственных учреждений, иных организаций Кировской 

области, подведомственных министерству финансов Кировской области – 1 

учреждение. 

В отчетном периоде в указанном учреждении проведена следующая работа 

по предупреждению коррупции:  

Для руководителя подведомственного учреждения 01.02.2023 проведен 

семинар-обучение на тему: «Предоставление справок о доходах за 2022 

год». 

Директором учреждения в феврале 2023 года предоставлены сведения о 

своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в министерство 

финансов. Проведен анализ сведений о доходах руководителя учреждения 

за 2022 год.  

Уведомления от руководителя учреждения о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов в отчетном периоде в 

министерство не поступали. 

Уведомления о возникновении личной заинтересованности в учреждении 

работниками не подавались. 

Заседания комиссии по конфликту интересов в учреждении не 

проводились. 

Ведется анализ закупочной деятельности на предмет аффилированности 

либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными 
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лицами учреждения и участниками закупок. 

3.6 Проведение в подведомственном учреждении проверок 

соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»  

В отчетном периоде в подведомственном министерству финансов 

учреждении проверки соблюдения требований статьи 13.3 Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» не 

проводились. 

Срок исполнения мероприятия не реже 1 раза в 3 года  соблюдается 

(проверка проведена в 2022 году). 

3.7 Организация добровольного представления 

государственными гражданскими служащими министерства 

финансов Кировской области, обязанности которых входит 

участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд, 

деклараций о возможной личной заинтересованности, 

проведение их анализ  

Количество государственных гражданских служащих Кировской области, в 

должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд, составляет 10 чел.; из них декларации о возможной личной 

заинтересованности представили 10 служащих, что составляет 100 % от 

общего количества указанных лиц; 

ответственными лицами анализ проведен в отношении 10 деклараций, что 

составляет 100 % от общего количества представленных деклараций; 

по результатам анализа не выявлено случаев личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей.  

3.8 Формирование и поддержание в актуальном состоянии 

профилей государственных гражданских служащих 

Кировской области,  участвующих в закупочной 

деятельности   

Количество государственных гражданских служащих Кировской области, в 

должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд, составляет 10 чел., из них профили составлены и поддерживаются в 

актуальном состоянии в отношении 10 чел., что составляет 100 % от 

общего количества указанных лиц 

3.9 Утверждение в министерстве финансов Кировской области 

реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее 

– реестр (карта), обеспечение реализации мер, 

предусмотренных реестром (картой)  

В министерстве финансов Кировской области утвержден реестр (карта) 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд 

утвержден приказом министра финансов Кировской области от 31.08.2022 

№ 226 «О мерах по минимизации коррупционных рисков при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд министерства 

финансов Кировской области»,  

Меры по минимизации коррупционных рисков, предусмотренные планом 

мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих 

при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд министерства 

финансов Кировской области осуществляются в полном объеме. 

4. Взаимодействие министерства с институтами гражданского  
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общества и гражданами, обеспечение доступности 

информации о деятельности министерства  

4.1 Анализ поступивших в министерство обращений граждан и 

организаций на предмет наличия в них информации о фактах 

коррупции со стороны лиц, замещающих государственные и 

муниципальные должности Кировской области, должности 

государственной гражданской и муниципальной службы 

Кировской области, работников областных государственных 

и муниципальных учреждений 

За 2023 год в министерство финансов обращения граждан и организаций о 

возможных коррупционных проявлениях со стороны лиц, замещающих 

государственные и муниципальные должности Кировской области, 

должности государственной гражданской и муниципальной службы 

Кировской области, работников областных государственных и 

муниципальных учреждений не поступали. 

 

4.2 Обеспечение взаимодействия министерства финансов 

Кировской области со средствами массовой информации по 

вопросам противодействия коррупции, в том числе в части 

размещения информационных материалов по вопросам 

антикоррупционной деятельности министерства 

В 2023 году в средствах массовой информации информационные 

материалы по вопросам противодействия коррупции министерством 

финансов не размещались.  

4.3 Обеспечение работы телефона доверия в министерстве Обеспечено функционирование в министерстве финансов «телефона 

доверия» по вопросам противодействия коррупции и возможности 

взаимодействия граждан и организаций с министерством финансов 

посредством направления электронных сообщений на официальный сайт 

министерства. На официальном сайте министерства финансов Кировской 

области размещен номер телефона доверия. Обращений по вопросам 

коррупционных проявлений не поступало. 

Приказ от 31.08.2022 № 225 «Об утверждении Порядка работы телефона 

доверия по вопросам противодействия коррупции в министерстве 

финансов Кировской области». 

4.4 Привлечение членов общественного совета при 

министерстве финансов Кировской области к 

осуществлению контроля за выполнением мероприятий, 

предусмотренных планом по противодействию коррупции  

Члены Общественного совета при министерстве финансов Кировской 

области привлечены к осуществлению контроля за выполнением 

мероприятий, предусмотренных планом по противодействию коррупции. 

На заседании Общественного совета при министерстве финансов 

Кировской области заслушан отчет о выполнении за 2022 год мероприятий, 

предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции в 

министерстве финансов, протокол заседания Общественного совета от 

07.02.2023 № 1 (в отчетном периоде проведено 4 заседания Общественного 

совета). 

4.5 Обеспечение наполнения подразделов, посвященных 

вопросам противодействия коррупции, официального сайта 

На официальном сайте министерства финансов Кировской области 

www.minfin.kirov.ru раздел «Противодействие коррупции» размещен и 
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министерства информацией в соответствии с требованиями 

приказа Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 07.10.2013 № 530н «О 

требованиях к размещению и наполнению подразделов, 

посвященных вопросам противодействия коррупции, 

официальных сайтов федеральных государственных органов, 

Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного 

фонда Российской Федерации, Фонда социального 

страхования Российской Федерации, Федерального фонда 

обязательного медицинского страхования, государственных 

корпораций (компаний), иных организаций, созданных на 

основании федеральных законов, и требованиях к 

должностям, замещение которых влечет за собой 

размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера»  

наполнен в соответствии с  Требованиями к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, 

официальных сайтов федеральных государственных органов, 

Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда 

Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской 

Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского 

страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, 

созданных на основании федеральных законов, утвержденными приказом 

Минтруда России от 07.10.2013 № 530н.  

На сайте министерства финансов в разделе «Подведомственное 

учреждение» создан раздел «Противодействие коррупции в КОГКУ Центр 

по техническому сопровождению государственных закупок», где 

размещены документы по противодействию коррупции в учреждении. 

Информация, размещенная в разделе, своевременно актуализируется. 

4.6 Мониторинг информации о фактах коррупции в 

министерстве финансов Кировской области и 

подведомственном государственном учреждении, 

опубликованной в средствах массовой информации  

В 2023 году информации о фактах коррупции в министерстве финансов 

Кировской области, а также в государственном учреждении, 

подведомственном министерству финансов Кировской области, 

опубликованной в средствах массовой информации, не выявлено. 

4.7 Размещение в общедоступных помещениях стендов с 

информацией по вопросам противодействия коррупции, их 

актуализация 

Стенд с информацией по вопросам противодействия коррупции в 

министерстве финансов Кировской области и стенд с информацией по 

вопросам противодействия коррупции в учреждении, подведомственном 

министерству финансов Кировской области, размещены в общедоступных 

помещениях. Стенды актуализируются. 

4.8 Организация и проведение мероприятий, приуроченных к 

Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) 

(тестирование по вопросам противодействия коррупции, 

круглый стол и др.) 

В 2023 году в министерстве финансов Кировской области проведено 2 

мероприятия: с 08.12.2023 по 20.12.2023 проводился анонимный опрос, 

приуроченный к Международному дню борьбы с коррупцией. Опрос был 

размещен на сайте министерства финансов Кировской области в разделе 

«Противодействие коррупции» с приглашаем принять участие в опросе 

всех граждан, заинтересованных в противодействия коррупции. В 

опроснике необходимо выбрать те варианты ответов, которые отражают 

позицию и опыт опрашиваемого человека (в том числе при осуществлении 

закупок для государственных и муниципальных нужд и при осуществлении 

государственного (муниципального) финансового контроля).  

В опросе принял участие 266 респондентов, из них 50 % составили 
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муниципальные служащие; 28,6 % - государственные служащие; 15,8% - 

работники муниципальных и государственных учреждений. 

19,6 % респондентов считают, что уровень коррупции в их населенном 

пункте является средним, а 2,9 % респондентов считают его высоким. 

62,5 % опрошенных считают, что коррупция начинается с мелких взяток – 

«подарков» рядовым чиновникам, специалистам бюджетных учреждений, 

при этом 46,6% опрошенных не считают взяткой вознаграждение 

работнику учреждения в знак благодарности за качественно 

предоставленную услугу. 

Среди опрошенных 70,6 % никогда не участвовали в закупках для 

государственных или муниципальных нужд (как участник закупки/заказчик 

/член контрактной службы/член комиссии по осуществлению 

закупок/эксперт) и 96,8 % участвующих в опросе, никогда не сталкивались 

с попытками должностных лиц получить благодарность за решение разных 

вопросов при осуществлении закупок.  

65,6 % принявших участие в опросе, сталкивались с государственным 

(муниципальным) финансовым контролем, 96,7% опрошенных никогда не 

сталкивались с попытками должностных лиц получить благодарность за 

решение разных вопросов при осуществлении государственного 

(муниципального) финансового контроля.  

Для того, чтобы коррупции не было 50,6% респондентов предлагают 

повысить правовую грамотность населения, еще 28,3 % респондентов 

предлагают проводить агитационную работу с населением по 

формированию нетерпимости к проявлениям коррупции. 

Результат мероприятия: мнения и предложения опрошенных лиц помогут 

осмыслить проблему и разработать направления работы в министерстве 

финансов по борьбе с коррупцией. 

В 2023 году гражданские служащие министерства приняли участие во IX 

Всероссийском антикоррупционном диктанте.  

5 Проведение мероприятий по противодействию коррупции 

министерством финансов Кировской области, с учетом 

специфики деятельности министерства  
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5.1 Разработка и принятие мер, направленных на 

совершенствование осуществления контрольно-надзорных и 

разрешительных функций министерства, осуществление 

контроля за деятельностью лиц, реализующих контрольно-

надзорные и разрешительные функции  

В соответствии со статьей 269.2 БК РФ внутренний государственный 

финансовый контроль осуществляется в соответствии с федеральными 

стандартами, утвержденными нормативными правовыми актами 

Правительства Российской Федерации и ведомственным стандартом 

«Осуществление министерством финансов Кировской области полномочий 

по внутреннему государственному финансовому контролю», 

утвержденным решением министерства финансов Кировской области от 

08.10.2020 № 82. 

Кроме того, для проведения контрольных мероприятий разрабатываются 

методические рекомендации по проверке использования бюджетных 

средств, выделенных на определенные цели. 

5.2 Проведение анализа предоставления бюджетных средств 

(субсидии, гранты и другое) на предмет аффилированности 

либо наличия иных коррупционных проявлений между 

должностными лицами министерства и получателя 

бюджетных средств  

За отчетный период министерством финансов заключено: 

1 соглашение о предоставлении гранта победителю конкурсного отбора 

среди федеральных государственных образовательных организаций 

высшего образования, расположенных на территории Кировской области; 

соглашение проанализировано на предмет аффилированности либо 

наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами 

министерства финансов и получателем бюджетных средств. Нарушений не 

установлено. 

5.3 Осуществление контроля за использованием объектов 

государственной собственности Кировской области, 

муниципальной собственности, в том числе за соответствием 

требованиям законодательства заключаемых договоров в 

отношении объектов государственной собственности 

Кировской области, муниципальной собственности  

Объектов государственной собственности за министерством финансов не 

закреплено, контроль не осуществляется.   




